
     Astreinte 
Depuis plusieurs semaines , notre Directeur
Général ,confirme sa  détermination pour
conclure le plus tôt possible ce projet.
Malheureusement le responsable du projet
d'astreinte qui suit le dossier depuis plusieurs
années revient en permanence sur sa parole
donnée.
Au CCE du 15 Septembre, la CFDT un tantinet
courroucée, exprime  avoir fait à maintes
reprises des propositions, et depuis le 30 mai
2006,nous étions toujours en attente de réponse.
Le dossier sur l'astreinte  est repris par M.
Foucault De La ROCHERE  qui animera lui
même la réunion de négociation sur ce sujet le
Mardi 19 septembre pour une finalisation.

     Service Commercial
Un traitement de faveur . 
Après l'engagement positif de la CFDT sur le
plan de com,  les adhérents et  les élus CFDT se
sont vus pénalisés d'un nouveau  booster :
« Une augmentation de plus de 25% de leur
objectif ». Un remerciement des dirigeants de
l'époque.

       Plan Social
Quatre organisations syndicales " CFDT, CGT,
SUD et CFTC" ont refusé d'approuver
l'accord de méthode.
Déclaration du Président du CCE,  M.
Foucault De La ROCHERE  :" Le 4 octobre
2006, convocation du CCE pour l'Ouverture
du  Livre 3 ( PSE : Plan de Sauvegarde et de
l'Emploi)".
Le Directeur Général  propose des réunions
de travail  avec toutes les organisations
syndicales sur les thèmes du PSE d'ici le 4
octobre, et n'exclut pas des mesures d'âge
( préretraite ou équivalent  ).
La CFDT fera tout pour  aboutir vers  un
accord GPEC «Gestion Prévisionnelle des
Emplois et des Compétences », ce qui a
pour but  d'atténuer  les suppressions
d'emplois.
       
      Election
 Renouvellement des IRP sur Quatre régions : 
 «  Sud-Est, Sud-Ouest, Ile De France et
Nord- Est » .Un accord  partiel unanime  a été
trouvé pour  les délégués du personnel en
maintenant  une instance par centre de profit. 
Un désaccord persiste sur la composition des
colléges pour les comités d’établissements qui
sera arbitré par l’inspecteur du travail.
Une prorogation des mandats  est envisagée
jusqu’au 31 décembre.

Le Flash News CFDT N°14.
L'information principale : Ouverture du Livre III
" le plan social " le 4 octobre 2006.
Notre mission principale est de sauvegarder tous
les emplois en reclassement interne.  
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