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Rachat par ABN AMRO : les conséquences !
CCE du 29 Juin: Annonce d'une restructuration
importante avec  322 licenciements ,
suppression de 40% de managers  et 15% de
salariés.
Les  administratifs " Order, Contrôle de gestion,
Comptabilité, DRH, DSI,  Recouvrement,
Qualité et Marketing" sont  principalement
concernés.
 Le service technique : Experts field, Experts en
ligne, PL, PM et Formateurs  sont très peu
impactés.
Les Commerciaux avec objectifs ne sont pas
touchés par ce plan social.
Encore une fois, des salariés et des managers
vont payer très cher les erreurs stratégiques  de
l'ancienne Direction.
En séance,  L'ensemble des élus du CCE a
voté un droit d'alerte " L 432-5-1".
Pour en savoir plus , contactez vos élus CFDT
 

       Astreinte et ARTT 
 Le 16 mai 2006 , nous avons abouti à un
compromis, la CFDT a  obtenu un forfait
d'astreinte d'un montant de  280 €, qui a été
depuis le 1 juillet réévalué à 285,30 €.
De plus  les  forfaits des interventions sont
maintenu. Le 30 mai 2006 , notre organisation
syndicale a soumi des propositions pour
l'ARTT .Nous sommes, à ce jour,  dans
l'attente d'une réponse  de notre Direction.
Si vous souhaitez  plus d' information,
contactez vos représentants CFDT.
       
     Service Commercial   
 Pour rester dans le débat, la CFDT a choisi
de ne pas dénoncer le plan de

commissionnement 2006.
Nous   continuerons à nous battre afin 
d' obtenir des avancées pour l'ensemble des
forces de ventes.
Le plan de restructuration prévoit, sur
l'organisation commerciale, une modification
géographique provoquant une meilleure
capillarité.   
 La CFDT garde l'espoir d'obtenir d'autres
changements comme  la suppression des
coefficients minorateurs. 
Nous assumons notre signature, la CFDT a
choisi de maintenir l'action et de continuer à
agir.  

Le Flash News CFDT : Déja 1 AN.
Parution du N° 13, malheureusement, la situation
économique n'est pas brillante, une annonce de
plan social a été dévollée au CCE du 29 juin
2006. 
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