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Centre Service Clients. 
E. VERGELY, Directeur du CSC 

commente la situation. il pré-

cise une amélioration des 

compteurs depuis quelques 

semaines et reconnaît effecti-

vement du retard dans le res-

pect des délais contractuels 

pour certains clients et notam-

ment pour  les clients qui   ne 

sont pas  programmes.             
La situation de l’emploi et  de 

l’entraide: 3 mutations sont 
effectives, 4 salariés du ter-

rain travaillent  à 25% et 2 

autres sont affectés à 100% .  

Ces personnes sont perma-

nentes.  E. VERGELY précise 

qu’il reste encore trois postes 

à pouvoir . 

Un débat a eu lieu sur les 

compteurs, les délais contrac-

tuels , le filtrage et le nombre 

de Demandes de Services 

traitées, etc… 

  

 Préambule                    .                           .                           .                           .                           

Suite à l’ultimatum de début 

de séance, la   date   du 19 

décembre est fixée pour l’a-

nalyse des comptes et l’exa-

men du rapport  comptable 

du cabinet Syndex . 

Approbation des procès 
verbaux du 25 juillet et   
26 octobre 2007.    .                                       .                                       .                                       .                                       

Rectification sur le vote de la 

deuxième délibération   d’en-

trave où la CFDT n’avait pas 

voté contre , elle s’était    

abstenue     

Information et consulta-
tion sur le bilan social. 
A l’unanimité , les élus ont 

voté contre la présentation 

actuelle qui ne tient pas 

compte des nouveaux critè-

res, tels que les catégories  

d’emplois. Un engagement 
de la Direction pour revoir sa 

présentation avec la prise en 

compte  de nouveaux para-

mètres et notamment la 

GPEC . 

Contentieux URSAFF . 
 L’Entreprise a été redressée 
en 2005 avec une  amende 

d’un million  et demi d’€uros. 
L’Entreprise a fait appel,  

l’audience aura lieu   le 24 

janvier 2008.  

Désignation de l’Expert  
pour    l’analyse     des 
comptes   2007 .  
 Les élus CGT et Sud  votent  

favorablement,  les élus  

CFDT se sont abstenus.    
Déclaration du représentant 

Syndical CFDT. 

Les élus CFDT  ont fait le 

constat   que la  commission 

économique  ne fonctionne 

plus où très difficilement. 

Nous avons  reçu peu d’infor-

mation, provenant  soit de 

l’expert  ou de la Commission 

é c o n om i q u e     .                        

Les élus CFDT demande à 

l’avenir  de la  transparence  

du président de la commis-

sion économique et  du se-

crétaire  vis à vis de cette 

instance « CCE » . 

Réunion  du Comité  Central d’Entreprise     du 29 Novembre  2007 

 Poursuite  de  la  réunion  avec  la  présence  du                                                                           
Directeur  Général :  M.  DE  LA   ROCHERE 

        Point sur SAPHIRE .              .              .              .              

Présentation  sur maquette 

par J. DUPERRAY du didacti-

ciel qui sera présent sur SA-

PHIRE, qui permettra d’avoir 

en simultané le texte en fran-

çais  ou un guide pour assister 

les utilisateurs à l’exploita-

tion . 

Foucault DE LA ROCHERE  

confirme la signature du 

contrat avec l’opérateur pour 

le déploiement du  GPRS et le 

remplacement de la flotte 

GSM  actuelle. 

Foucault DE LA ROCHERE 

précise les coûts  exorbitants   

du passage de l’outil en fran-

çais, qui  comprend la mainte-

nance, l’exploitation et les 

évolutions du produit. 

     Déclaration de M. Fou-
cault DE LA ROCHERE     

    Le Directeur Général déclare 

officiellement  arrêter le plan 

Social ce jour, ( le 29 novem-

bre) un communiqué aux sala-

riés  interviendra dans les 

jours à venir. 

 Notre DG nous annonce de 

bonnes nouvelles avec la pri-

se de  grosses commandes   

comme :  Le projet renard, le 

contrat SFR, les gendarmeries 

de corse et la caisse d’épar-

gne  etc… 

 Interpellation sur les coti-
sations employeur versées 
à L’IUMM.      

La Direction nous communi-

que la somme versée cette 

année aux caisses patronales.    

        Info CFDT  CCE 
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